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Lebenslauf 
=========== 

 
 
 
Name: Konstantin  P L O B E R G E R 
Akademischer Titel: Dkfm. Dr. der Handelswissenschaften 
Geburtsdatum: 26. Jänner 1945 
Geburtsort: Gallneukirchen (Oberösterreich) 
Familienstand: verheiratet 
Kinder: Florian, geb.1973, Dr.med. und TCM-Arzt 
 Gwendolyn, geb. 1975, Mag. nat. (Psychologie) 
Schule: Volksschule (4 Jahre) und Hauptschule (2 Jahre) 
 in Gallneukirchen und Mariazell 
 Realgymnasium (2 Klassen) und Handelsakademie  
 (4 Klassen) in Linz 
 Abschluss:  Matura 1963 
Ausbildung: Hochschule für Welthandel (Wirtschaftsuniversität) 
 Schwerpunkte: Marktforschung, Werbung und Marketing, 
 Fremdenverkehrslehre 
 Abschluss: Diplomkaufmann 29.1.1969 
    Doktor d. Handelswissenschaften 24.3.1972 
 Dissertation über:   
 "Vermehrter Dienst am Kunden als grundlegendes 

 Element des Marketing, dargestellt am Beispiel des 
Fremdenverkehrsbetriebes" 

Fremdsprachen: Englisch (in Wort und Schrift) 
 Französisch (in Wort und Schrift) 
 Spanisch (Grundkenntnisse) 
Berufliche Tätigkeit: Beratungsstelle für Fremdenverkehrsbetriebe, Wien 
 von 06/1970 bis 08/1973 
 Fachberater im Hotel- und Gastgewerbe in Österreich 
 
 Kienbaum Unternehmensberatung GmbH, Düsseldorf 
 von 09/1973 bis 12/1978 
 Fachberater und Bereichsleiter Management Service 
 Tourismus 
 Regionale Schwerpunkte: BRD, Österreich, Ägypten
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 Wienerwald Holding AG, Feusisberg bzw. 
 Tourotel Consulting and Hotelmanagement Ltd., Vaduz 
 von 12/1978 bis 02/1982 

 Geschäftsführer der Tourotel Hotelgruppe mit 15 Hotels in 
 Österreich, Deutschland, Schweiz, Liechtenstein und Spanien 
 (davon 5 Hotels in dieser Zeit eröffnet) 

 Schwerpunkt: Entwicklung und Controlling 
 
 Hotelbau Gesellschaft m.b.H., Salzburg 
 von 04/1982 bis 05/1987 
 Projektleiter, Prokurist, Geschäftsführender Gesellschafter 

 Schwerpunkt: Projektentwicklung und Betriebswirtschaftliche 
Projektstudien Hotels in Österreich, Deutschland, Italien, 
Spanien, Norwegen für Steigenberger, Ramada, Dorint u.a. 
Hotelgruppen 

 
 ahc Management Beratungsgesellschaft m.b.H. 
 (Austrotel Hotelgruppe), Rif/Hallein 
 von 05/1987 bis 10/1990 

 Führung der ahc im Rahmen eines Kooperations- bzw. 
 Managementvertrages  
 Schwerpunkte: Personalberatung, Unternehmensberatung, 
 Feasibility Studien, Touristische Entwicklungspläne  
 Sonderaufgaben für die Austrotel Hotelgruppe  
(Projektstudien, Inspektionen, Unternehmensbewertung) 

 
 Horwath & Horwath Unternehmensberatung Ges.m.b.H. 
(Horwath Consulting Austria), Salzburg  

 seit 12/1990 
 Geschäftsführender Gesellschafter  
 Schwerpunkt: 

- Controlling/Unternehmensbewertung 
- Feasibility Studien 
- Projektentwicklung 
- M & A 
- Personalberatung 
- Tourismusplanung 
im Bereich Tourismus, Hotellerie, Freizeit- und Bäderwirtschaft 

 
 
Mitgliedschaft: - Horwath International, New York 

 - AIEST Internationale Vereinigung wissenschaftlicher 
Fremdenverkehrsexperten, St. Gallen 

  -  EWU Europäische Wellness-Union, Wesseling 
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